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Décrets, arrétés, circulaires
Textes généraux
Ministére du travail, des relations sociales et dia solidarité
Arrété du 20 juin 2007 relatif au diplome d'Etatrdeniteur-éducateur
NOR: MTSA0755914A
La garde des sceaux, ministre de la justice, léstnéndu travail, des relations sociales et del@arité, le ministre

de I'éducation nationale et la ministre de la saddgda jeunesse et des sports,

Vu le code de l'action sociale et des famillesanmohent ses articles R. 451-1 a R. 451-4-3 et D-7464 D. 451-78

Vu le décret n° 2007-898 du 15 mai 2007 institdamipléme d'Etat de moniteur-éducateur ;

Vu l'avis de la commission professionnelle consivikadu travail social et de l'intervention socidle17 octobre
2006 ;

Vu l'avis de la commission professionnelle consiviasanitaire et sociale du 13 décembre 2006 ;
Vu l'avis du Conseil supérieur de I'éducation ete dias 22 mars 2007,

Arrétent :

TITRE LIMINAIRE

Article 1

Le diplome d'Etat de moniteur-éducateur attestecdagpétences professionnelles pour exercer lesiéoiscet les
activités telles que définies a I'annexe | « réfted professionnel » du présent arrété.

TITRE ler

ACCES A LA FORMATION

Article 2

Les épreuves d'admission en formation, mentionageternier alinéa de l'article D. 451-74 du codéaition
sociale et des familles, comprennent une éprewvie éadmissibilité et une épreuve orale d'adrissi

L'épreuve écrite d'admissibilité permet a I'étalgliment de formation de vérifier le niveau de celggnérale et les
aptitudes a I'expression écrite des candidats.

L'épreuve orale d'admission permet a I'établisséneformation d'apprécier I'aptitude et la moiivatdes
candidats a I'exercice de la profession compte desypublics pris en charge et du contexte deriention ainsi
que son adhésion au projet pédagogique de I'é&abimsnt.

Le reglement d'admission de I'établissement dedtiom précise les modalités des épreuves aindiagierée de
validité de la sélection. Il est communiqué au @aidconformément a l'article R. 451-2 du code'agtibn sociale
et des familles.

Les candidats a la formation menant au dipldmeatii& moniteur-éducateur titulaires d'un diplénestiicat ou
titre homologué ou inscrit au répertoire nationes dertifications professionnelles au moins auauiv& ou d'un



des dipldmes mentionnés a lI'annexe IV du présedétéaou d'un baccalauréat ou d'un dipldme européeiiranger
réglementairement admis en dispense du baccalaméatliispensés de I'épreuve écrite d'admissibilité
Article 3

Une commission d'admission est instituée dans ehatablissement. Elle est composée du directeur de
I'établissement de formation ou de son représerdantesponsable de la formation préparant au iipld'Etat de
moniteur-éducateur et d'un professionnel tituldiredipléme d'Etat de moniteur-éducateur extérieur a
I'établissement de formation. Elle arréte la ltés candidats admis a suivre la formation. Cette firécisant, par
voie de formation, le nombre des candidats adme @tirée de leur parcours de formation est tresesiila
direction régionale des affaires sanitaires etadesi

TITRE Il

CONTENU ET ORGANISATION DE LA FORMATION

Article 4

La formation préparant au dipldme d'Etat de momitglucateur est dispensée de maniére continuesoardinue
en deux ans. Elle comporte 950 heures d'enseigrigh@arique et 980 heures (28 semaines) de formptatique.
Article 5

L'enseignement théorique est composé de quatreidesnde formation (DF) :

DF 1 : accompagnement social et éducatif spéciall®® heures ;

DF 2 : participation a I'élaboration et a la coneluiu projet éducatif spécialisé : 300 heures ;
DF 3 : travail en équipe pluriprofessionnelle : H&ures ;

DF 4 : implication dans les dynamiques institutieltes : 125 heures.

Le contenu de chacun des domaines de formatiqurésisé a lI'annexe 11l « référentiel de formatiotuprésent
arréteé.
Article 6

La formation pratique, délivrée au sein de sitedifjants, est I'un des éléments de la qualité rjep pédagogique
de I'établissement de formation. Elle particip@aéduisition des compétences dans chacun des desridentifiés
au sein du référentiel professionnel au mémedite=la formation théorique et ne saurait étre digsode cette
derniére.

Pour les candidats effectuant la totalité de lanfation, la formation pratique d'une durée total@8esemaines (980
heures) se déroule sous la forme de deux ou tages, d'une durée minimale de 8 semaines (28@%)e@es
stages, dont I'un s'effectue obligatoirement damesstructure recevant du public en situation d'tgdiaent, doivent
étre représentatifs d'expériences diversifiéegmnds de publics et de modalités d'intervention.

Les candidats en situation d'emploi de moniteurcéthur effectuent au moins un stage d'une duréienailie de 8
semaines (280 heures) hors structure employeugsugfun public différent.

Pour les candidats n'ayant pas a valider les qdatraines de compétences du dipléme, une périodtade
minimale de 8 semaines (280 heures) est associggcan des domaines de formation constitutif de leu
programme individualisé de formation.

Chaque stage est organisé dans le cadre d'unentmmvde partenariat conclue entre I'établisserderformation et
la personne juridiguement responsable du lieu afgest

Par ailleurs, chaque stage fait I'objet d'une cotive de stage entre I'établissement de formakiostagiaire et le
responsable du stage. Cette convention précisaddalités de déroulement du stage, ses objea#snbdalités
d'évaluation, les noms et qualifications du réfémnfessionnel et les modalités d'organisatiotutiorat.

Article 7

Le tableau figurant en annexe IV du présent apé&éise, pour les titulaires des diplémes, cestificet titres qui y



sont mentionnés, d'une part, les dispenses de demde formation et des épreuves de certificaffiéneamtes dont
ils bénéficient et, d'autre part, les allégemertsodmation dont ils peuvent bénéficier.

Des allégements de formation théorique ou de stegaplémentaires peuvent en outre étre accorddspar
établissements de formation aux candidats titidaiten dipléme de I'enseignement supérieur.
Article 8

Les allégements de formation visés a l'article pe@vent entrainer un allégement de la formatiéorijue
supérieur aux deux tiers de la durée totale de-cellLe protocole d'allégement élaboré par I'édabment de
formation précise les allégements prévus pour ahdes dipldomes en permettant.

Le directeur de I'établissement de formation étalviéc chacun des candidats un programme de fanmati
individualisé au regard des allégements de formatindes dispenses de certification dont il bérefic
Article 9

Un livret de formation dont le modéle est fixé f@mministre chargé des affaires sociales est &paioli
I'établissement de formation pour chaque candibatteste du cursus de formation suivi tant eniénat
d'enseignement théorique que de formation pratique.

Il retrace I'ensemble des allégements de formatiosi que les dispenses d'épreuves de certificdtoha bénéficié
le candidat et comporte I'ensemble des apprécg@fiorntées sur le candidat par les membres depgéqui

pédagogique et les référents professionnels.
Article 10

Une instance technique et pédagogique est mistaea par I'établissement de formation. Elle estpusée du
responsable de la formation, de représentantsedésuss professionnels, des étudiants et de peabigsn
qualifiées. Elle veille a la mise en oeuvre desmdtions du projet pédagogique et aux conditiémecples
d'organisation de la formation.
Elle émet un avis sur le protocole d'allégemerfodmation mentionné a l'article 8 du présent arrbgns les
établissements de formation assurant plusieursdtoms préparant aux dipldmes de travail socidgtedastance
peut étre organisée a partir de celles déja misgdaee.

TITRE Il

ORGANISATION DES EPREUVES DE CERTIFICATION

Article 11
Le référentiel de certification est composé de guddbmaines de certification, conformément a l'aarie«
Référentiel de certification » du présent arrétéaclin des domaines comporte une épreuve termirgaaieée par
le recteur d'académie, conformément a l'annexettifge.
Les épreuves comprennent :
Domaine de certification 1 : présentation et scaiber d'une note de réflexion ;
Domaine de certification 2 : entretien avec le jsmy le parcours de formation pratique ;
Domaine de certification 3 : entretien a partindiossier thématique élaboré par le candidat ;

Domaine de certification 4 : épreuve écrite surdigsamiques institutionnelles.

Par allleurs, les domaines de certification 1, 8 edbmportent chacun une évaluation organisée ers ce
formation.

Chaque domaine de certification doit étre validgasément. Un domaine est validé lorsque le candioéént une
note moyenne d'au moins 10 sur 20 pour ce dombaserésultats obtenus sont portés au livret dedtion du
candidat.

Article 12



A l'issue de la formation, I'établissement de faiaraprésente les candidats au dipléme et adressecteur
d'académie, avant la date limite fixée par celuitnidossier comprenant pour chaque candidatriet lle formation
diment complété accompagné des piéces relativeSpaanves organisées en cours de formation etorliés é
relatifs aux stages, ainsi que la note de réflegride dossier thématique en deux exemplaires.

Le jury se prononce sur chacun des domaines déazion du dipldme d'Etat de moniteur-éducatellexception
de ceux qui ont déja été validés par un jury, daits le cadre de la validation des acquis de lfexpee et des
dispenses prévues a l'article 14, soit dans leecdels dispenses prévues a l'article 7, soit dacediee d'une
décision de validation partielle telle que prévdalinéa suivant.

Le jury établit la liste des candidats ayant vale®quatre domaines de certification du diplémieofptiennent, en
conséquence, le diplome d'Etat de moniteur-éducddans les cas ou tous les domaines ne sont pdésjde jury
prend une décision de validation partielle mentanrides domaines validés.

L'ensemble du dipldme doit étre validé dans un@gérde cing ans a compter de la date de notificate la
premiéere validation d'un domaine de certification.
Article 13

Pour pouvoir obtenir le dipldome par validation deguis de I'expérience, les candidats doivenffigisties
compétences professionnelles acquises dans I'ezeftine activité salariée, non salariée ou bérémrapport
direct avec le dipléme. La durée totale d'acticiiénulée exigée est de trois ans.

Le recteur d'académie décide de la recevabilitd demande de validation des acquis de I'expérience
Article 14

Sur la base du livret de présentation des acquiexjgerience et d'un entretien avec le candidgtrly est
compétent pour attribuer tout ou partie du dipl@tgat de moniteur-éducateur.

En cas d'attribution partielle, le jury se pronoggalement sur les connaissances, aptitudes et&tenges qui,
dans un délai de cinq ans a compter de la datetification de la décision du jury par le rectetacddémie,
doivent faire I'objet de I'évaluation complémergaigcessaire a l'obtention du dipléme d'Etat. Inelickat peut
opter pour un complément d'expérience professitmmidant une nouvelle demande de validation dgeiade
I'expérience ou pour un complément par la voieaderimation préparant au dipldme d'Etat. Dans egitast
dispensé des épreuves du dipldme attachées auxetamps déja validées et bénéficie des dispendesndation
théorique et pratique correspondantes.

Article 15

Le présent arrété entre en vigueur a compter digde en vigueur des dispositions du décret du di2607
Susvise.

L'arrété du 6 juillet 1990 fixant les modalitéss#dection et de formation des moniteurs-éducatelorganisation
des examens pour |'obtention du certificat d'agétaux fonctions de moniteur-éducateur et conditlagrément
des centres de formation et conditions d'agrémesitidecteurs et l'arrété du 6 juillet 1990 institudes
allégements de formation en faveur de certainsidatglau certificat d'aptitude aux fonctions de rea-
éducateur sont abrogés a compter de I'entrée erwiglu présent arrété pour les formations préparadiplome
d'Etat de moniteur-éducateur entamées a compteeidseptembre 2007.

Article 16
Le directeur général de I'action sociale, le deactde la protection judiciaire de la jeunessédjrecteur général de
I'enseignement scolaire et le directeur de la ssoaiative, de I'emploi et des formations sont@dsrchacun en ce
qui le concerne, de I'exécution du présent ardiisy le texte sera publié au Journal officiel dRé&publique
francaise.
Fait a Paris, le 20 juin 2007.

Le ministre du travail, des relations sociales

et de la solidarité,



Xavier Bertrand
La garde des sceaux, ministre de la justice,
Rachida Dati
Le ministre de I'éducation nationale,
Xavier Darcos
La ministre de la santé,
de la jeunesse et des sports,
Roselyne Bachelot-Narquin

Nota. - Les annexes du présent arrété seront gstdié Bulletin officiel santé, protection socialelidarité.



