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1. La sélection et la constitution des dossiers

La sélection est organisée en deux phases qui'admntissibilité et I'admission.

Les candidats adressent leur dossier de candidguirdera I'objet d'un examen
approfondi.

- Adresse d'envoi du dossier
o Les candidats remplissant les conditions exigéebsgreété du 2 aolt 2006
adressent un dossier complet portant la mention
« DEIS et Master 2 Ergologie » a:
IMF — Service Pole Projet et Développement
16 rue Ferdinand Rey
BP 50054 —
13244 MARSEILLE CEDEX 1

Constitution du dossier de candidature

Pieces a joindre a votre inscription
o une demande d'inscription sur papier libre,
o les copies des dipldmes universitaires et professils,

o une attestation du temps d'activité professionriles le domaine de I'action
sociale. Pour les non-titulaires d'un diplome dedil social, I'attestation
mentionnera le type d'activité exercée,

o un curriculum-vitee détaille,
o le reglement des frais de dossier,
o les modalités de prise en charge financiere,

o un texte de présentation personnalisé du parceafsgsionnel de 8 a 10
pages, dactylographié qui explicite a partir dgseeences et des formations
professionnelles antérieures les motivations pinsire au DEIS.

La recevabilité du dossier du candidat est examangartir des critéres suivants :

1- Les pieces compléetes
2- Le projet professionnel est cohérent avec la faonddEIS
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2. Reglement d’admission

Les candidats remplissant les conditions exigéesl'gaété du 2 aolt 2006 seront
convoqués a un entretien devant un jury compose :

= d’'un représentant de I'lMF

= d’'un représentant de I'Université de Provence

= d’'un professionnel du secteur social et médicoaoci

L’entretien doit permettre d’apprécier :

= |a correspondance du projet du candidat et deesgtses d’intéréts principaux
avec les objectifs de la formation.

» les motivations et les argumentations qui condaisam choix de cette
formation.

» |a capacité a se projeter dans les fonctions quoretant au référentiel du
diplome

= |a capacité du candidat a mener le projet de faomat son terme, notamment
au regard de la compatibilité des engagements meeto et professionnels
avec les engagements de la formation

» |a capacité a communiquer, structurer le prop@sgamenter.

Déroulement de I'entretien (1 heure par candidat) :

A partir d’'un texte d’actualité remis aux candidasux-ci disposent de :
= 30 mn de préparation
= 10 mn d’exposé
= 20 mn d’échanges avec le jury

Une commission est mise en place par I'lMF et [Némsité de Provence :

Elle est composée :
» du Responsable des formations supérieures de I'lMF
= duresponsable du Master 2
= de deux formateurs et enseignants du DEIS et du NEKS2

La commission arréte la liste des candidats admaisvae la formation et notifie a chaque
candidat la décision.
Elle transmet cette liste a la DRASS en précisant :

= |es effectifs

= |es voies de formation : VAE, formation partielle ¢totalité du parcours de
formation.

3. Durée de validité de la sélection3 ans
4. Date limite de dép6t des dossierseptembre 2008

5. Date de début de la formation Octobre 2008
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