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« POUR AGIR AUTREMENT, IL FAUT POUVOIR PENSER
AUTREMENT » (SAUL KARSZ, 2004)
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Qu'as tu appris de ton expérience passée?
Que retiens tu de ce travail d'aujourd'hui?
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C'est quoi le probléme et pour qui? 2
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Qu'est ce qui est possible ici et maintenant?

En quoi c'est un probléme pour toi
aujourd'hui?
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Quelles sont les éléments de contexte a
prendre en compte?

Qui est concerné? De prés? De loin?
Qu'est ce qui serait envisageable?

i“- - Quelle stratégie?
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Avec qui tu peux chercher des solutions?

Quel est le contexte?
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Quels sont leurs enjeux par rapport au pb?
Est ce que le probléme a bougé?

Avec qui tu peux partager le probléme?
Qui est d'accord avec toi?

Qui sont tes alliés?
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Définir ce qui pose probleme : un préalable incontournable

Quel est le probleme ?

Axe 1: Acteur(s) en contexte(s)
/ Qui veut quoi ? Pour qui ? Et pour quoi ? \

Axe 2: Implication des Axe 3: Prise en compte des

ry ’ Ll .o
personnes concernées dans la contextes d’application

définition des problémes et Compte tenu de ces elements
d I t. qu est-ce qui peUt etre tente ici et
es solutions

maintenant ?
Que pensent-elles de leur situation ?

Axe 4 : Introduction d’une

démarche d’action conscientisante
Qu’est-ce qui a été tenté et quels
enseignements en retire-t-on?
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Youtube : andadpa témoignage,Y. Le Bosse

vidéo de présentation de I'approche en 10mn
: https://vimeo.com/47975528 |

www.fse.ulaval.ca/ladpa/

aidpa.org andadpa.fr
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