
DF Crédits
Heures 

théoriques

dont 

Travail 

personnel

Heures de 

formation 

pratique 

Evaluations

DF2 M 01.1 Le projet de formation : L'initiation 8 61 7,0 150,00
Note reflexive sur les médiations artistiques et culturelles (Avi) / Présence effective aux TE + rendu du contrat 

de stage et contractualisation  (Mlle)

DF1 M 02.1 Module transversal - Monde pluriel.1 3 52,5 7,5 0,00
1- Etude de situation (Mlle) /Fiche de lecture (Avi)

2- Présence effective

DF1 M 03.1 Les fondements de l'éducation spécialisée 5 42 6,0 88,00
1- Fiche de lecture (Avi)/ Soutenance problématiques des publics (Mlle)                                                                                                                            

2- Présence effective 

DF2 M 04.1 Introduction au projet socio educatif spécialisé 3 28 4,0 0,00
1- Fiche de lecture (Avi) / Soutenance les différents types de projets (Mlle)                                                                                                                                 

2- Présence effective 

DF4 M 05.1 Introduction au contexte institutionnel et réglementaire de l’action sociale 3 33,5 4,5 0,00
1- Contrôle de connaissances (QCM)

2- Présence effective

DF1 M 06.1 Initiation à la recherche 4 24,5 3,5 0,00
1-Etude d'une notion (Mlle) / Outil d'enquête - stage N°1 (Avi)                                                                                                                               

2- Présence effective

DF3 M 07.1 Initiation à la communication professionnelle 4 59,5 8,5 0,00
1- Soutenance collective dossier thématique (mlle)/ Fiche de synthèse à partir d'un ouvrage (Avi)

2- Présence participative 

TOTAUX SEMESTRE 1 30,00 301,00 41,00 238,00

DF Crédits
Heures 

théoriques

dont 

Travail 

personnel

Heures de 

formation 

pratique 

Evaluations

DF2 M 01.2 Le projet individuel de formation : L'expérimentation 6 36 5,0 100,00
1- Ecrit collectif démarche de projet(Mlle) / Soutenance de stage (Avi)                                                                                                                                                                                                                                                          

2- Présence effective

DF1 M 02.2 Module transversal - Monde pluriel.2 3 42 6,0 0,00
1- Etude de situation (mlle) / Exposé collectif en ethnologie/anthropologie (Avi)

2- Présence effective

DF1 M 03.2 Les problématiques spécifiques des publics concernés 4 44,5 5,5 26,00
1- Note de reflexion sur situation socio éducative + soutenance collective fiche de lecture (Mlle) /Recit 

professionnel (Avi)                                                                                                 

DF2 M 04.2 Module transversal Ouverture au champ social 4 45,5 6,5 0,00
1-TPO : Ecrit collectif  (Mlle) /Note méthodo DST (Avi)

2- Exposés 

DF4 M 05.2 La protection de l'enfance 3 35 5,0 36,00
1-Contrôle de connaissances DC4.2

2-Présence effective

DF1 M 06.2 La construction psychosociale de la personne 3 38,5 5,5 0,00
1- Soutenance stage N°1 + note réflexive sur le parcours de formation (Mlle) / Note réflexive sur le parcours 

de formation (Avi)                                                                                                                                                            

DF3 M 07.2 Le cadre réglementaire de la communication 3 31,5 4,5 10,00
1-Note de réflexion sur le travail en équipe (Avi) / Note de réflexion sur une situation de travail en équipe et 

les dynamiques institutionnelles (Mlle)

DF3 M 08.2 La communication professionnelle en langue étrangère 2 21 3,0 0,00
1- Présentation orale à partir d'un texte (Avi) / FOAD (Mlle)

2-Présence effective

DF2 M 09.2 L'elaboration du projet socio educatif spécialisé 2 25 3,0 10,00
1- Devoir sur table  DC2.1                                                                                                                                                         

2- Présence effective

TOTAL SEMESTRE 2 30,00 319,00 44,00 182,00
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pratique 

Evaluations

DF2 M 01.3 Module transversal Action Sociale et Développement 9 73,5 10,5 150,00 1-Note réflexive autour du stage ASD (Avi) / Devoir sur table DC2.1 + rendu autoévaluation stage ASD (Mlle) 

DF1 M 02.3 De l'individu au collectif 5 31,5 4,5 30,00
1-Récit professionnel

2-Présence effective

DF3 M 03.3 Pratiques et communication professionnelle 6 49 7,0 105,00
1-Fiche de synthèse à partir d'un ouvrage (Avi) / Proposition intermédiaire d'un outil de communication + 

présence effective aux ateliers DC3.1 (Mlle)

DF4 M 04.3 Travailler en partenariat et en reseaux 6 35 5,0 150,00
1-Fiche de lecture à partir d'un ouvrage (Avi) / Contrôle de connaissances DC4 (Mlle)

2-Présence effective

DF1 M 05.3 Approche expérientielle de la recherche 4 14 2,0 55,00
1-Note réflexive à partir de la démarche de recherche

2-Présence effective

TOTAL SEMESTRE 3 30,00 203,00 29,00 490,00

DF Crédits
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théoriques
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personnel

Heures de 

formation 

pratique 

Evaluations

DF1 M 01.4 Le projet de formation : la professionnalisation 3 20 1,0 76,00
1-Note réflexive sur le parcours de formation

2-Présence effective

DF1 M 02.4 Elaboration d'une problématique 3 17,5 2,5 34,00
1-Ecrit sur la démarche de recherche (Mlle) / Présentation de la phase préparatoire (Avi)

2-Présence effective

DF4 M 03.4 Cadres législatifs et dispositifs 5 49 7,0 0,00
1-Dossier provisoire DC4.1 (Avi) / Contrôle de connaissances DC4 -en collectif (Mlle)

2-Présence effective

DF4 M 04.4 Approche thématique des problématiques sociales 3 28 4,0 34,00

1-Soutenance collective d'une problématique sociale à partir d'un territoire (Avi) / Dépôt version 

intermédiaire DC4.1 (Mlle)

2-Présence effective

DF3 M 05.4 Les dynamiques de la communication institutionnelle et le travail d'equipe 4 56 8,0 20,00
1-Note de reflexion sur le travail en équipe 

2-Présence effective

DF2 M 06.4 Le projet éducatif spécialisé : méthodes et techniques 5 64 7,0 110,00
1-Pré projet éducatif spécialisé (Avi)/ Bilan des Techniques éducatives (Mlle)

2-Présence effective

DF2 M 07.4 L'accompagnement de la personne et du groupe dans son projet 4 28,5 3,5 39,00
1-Devoir sur table DC2.1

2-Présence effective

DF1 M 08.4 Autour de la relation éducative 3 35 5,0 30,00
1-Fiche de synthèse (Avi)  / Récit-Narration (Mlle) 

2-Présence effective

TOTAL SEMESTRE 4 30,00 298,00 38,00 343,00

DF Crédits
Heures 

théoriques

dont 

Travail 

personnel

Heures de 

formation 

pratique 

Evaluations

DF1 M 01.5 Le projet de formation : la professionnalisation (2) 9 34,5 4,5 300,00
1-Présentation orale en lien avec le DC1.1 

2-Présence effective

DF3 M 02.5 Préparation à la certification du DC3.2 5 17,5 2,5 81,00
1-DTEDI (1er jet) 

2-Présence effective

DF4 M 03.5 Cadres législatifs et dispositifs : approfondissement 4 38,5 5,5 78,00
1-Présentation orale : revue de presse en lien avec l'actualisation juridique 

2-Présence effective

DF4 M 04.5 Préparation à la Certification du DC4.2 3 31 4,0 0,00
1-Moyenne des entrainements au devoir sur table  DC4.2

2-Présence effective

DF1 M 05.5 Problématisation et recherche 7 29 2,0 115,00
1-Présentation de la phase exploratoire 

2-Présence effective

DF2 M 06.5 Préparation à la Certification du DC2.1 2 17,5 2,5 0,00
1-Moyenne des entrainements au devoir sur table DC2.1 

2-Présence effective

TOTAL SEMESTRE 5 30,00 168,00 21,00 574,00

DF Crédits
Heures 

théoriques

dont 

Travail 

personnel

Heures de 

formation 

pratique 

Evaluations

DF1 M 01.6 Le projet de formation : la professionnalisation (3) 6 18,5 2,5 58,00
1-Présence participative 

2-Présence effective

DF1 M 02.6
La production d'un mémoire : une initiation à la recherche au service des pratiques 

professionnelles du travail social et de l'intervention sociale 
10 24,5 3,5 102,00

1-Présentation de la 3ème phase : élaboration d'hypothèse(s) d'action

2-Présence effective

DF2 M 03.6 Les problématiques sociales : Approfondissement 2 21 3,0 0
1-Présentation orale collective d'une revue de presse en lien avec le mémoire 

2-Présence effective

DF1 M 04.6 Préparation à la certification DC1.1 2 31,5 4,5 0
1-Présentation d'une note synthétique sur le parcours de formation

2-Présence effective

DF3 M 05.6 Le travail d'équipe et les dynamiques institutionnelles : Certification 10 65,5 8,5 113,00
1-Présentation orale du DTEDI 

2-Présence effective

TOTAL SEMESTRE 6 30,00 161,00 22,00 273,00
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